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Ordre du jour

1) Présentation des nouvelles restitutions / 
modifications sur Pilote

2) Travaux en cours

3) Retour atelier capacitaire

4) Wikipilote

5) Questions des GHU 
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Nouveaux rapports et modifications

ADM16 – Capacitaire - écart à la cible
Chemin d’accès dans PILOTE : B – Budget/Finance – Capacitaire

Rajout du total AP-HP comme comparaison de référence

Défaut d’exhaustivité – vue valorisation MCO 
un volet dédié « séjours non codés », avec quatre nouveaux éléments

Intégration des recettes potentielles des séjours non codés dans l’indicateur Montant remboursé AM potentiel déjà 
existant

Un nouvel item «EXHAU – séjours non codés » se rajoute dans l’axe « Rubrique de Valorisation »

Lien UG-Service
Même règle d’appariement des unités de gestion aux services pour les vues et tous les rapports concernés

Regroupement RH
Changement du regroupement des statuts PM dans la vue RH et les TDB RH suivi budgétaire (RH201, RH302)

RH401 – Missions de remplacement 
Chemin d’accès dans PILOTE : C – Ressources Humaines

Mise à jour des grilles salariales
Mise à jour des statuts des entreprises d’intérim selon catégorie marché , hors marché
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Travaux en cours

• RH402 – Comparaison des établissements pour les dépenses et ETP 
intérim et HS. 

• Chantier SMR
• Intégration des séjours codés en GME 90 dans les vues existantes 

• Création d’une vue avec un volet valorisation 

• Création des nouveaux TDB avec des indicateurs de suivi 

• Complément IPA01 (rajout des RDV)

• Evolution des rapports de facturation (intégration du taux de rejet)

• WIKI PILOTE Lot 2 ( focus RH)

• Reprise des rapports sur l’activité des blocs opératoires

• Indicateurs des services de réanimation

• Transplantation : suivi des patients sur liste de greffe rénale
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Discussions

Défaut d’exhaustivité : Quelle est la méthode appliquée pour l’estimation de la recettes ? 
Le calcul se base sur la recette moyenne journalière de l’UMA, qui est multipliée par le nombre de jours dans cette 
UMA

Quel est le calendrier prévisionnel pour les travaux portant sur SMR
Nous envisageons une mise à disposition en production de la vue avec focus valorisation pour septembre 2024

Les TDB de performance feront l’objet des ateliers avec la DST/DIM pour affiner / valider les maquettes, avec une mise 
en production pour fin 2024. 
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Wikipilote - disposer d’une documentation exhaustive des méthodologies de calcul et de
gestion des données présentées au sein du portail

Descriptions détaillées des rapports 
et des tableaux de bord avec une 
définition exacte de chaque 
indicateur, leur méthode de calcul, 
précisant la source de données, tout 
en intégrant des points de vigilance 
et des précautions d'interprétation

Descriptions des vues utilisateurs 
avec les indicateurs et les axes 
correspondants

Descriptions de flux , cartographie 
des sources de données qui 
alimentent le portail PILOTE

CR des échanges ( reprise de 
Sharepoint)Ateliers /formations thématiques

Recherche possible par mot clé
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Wikipilote – Rapports et TDB
Une liste exhaustive des rapports et TDB existants, reprenant le chemin sur le Portail. 

Les titres surlignés en bleu sont des rapports déjà décrits. 

Une structure homogène de description des rapports : 
Tableau de synthèse avec rappelle des indicateurs avec lien hypertexte pour un accès direct aux définitions et 
méthodologie de calcul, Choix du périmètre, Définitions et spécificités du rapports, Source et MAJ des données, 
Précautions

Contenu du LOT 1 : 
TDB01 - Tableau de bord médico-économique - format 
dynamique

TDB04 - Tableau de bord - Spécialité médicale

ADM10 - Rapport capacitaire

ADM16 - Capacitaire – Ecart à la cible

ADM17 - Capacitaire hebdomadaire réalisé et prévisionnel

ADM20 - Fermeture des lits pour manque de personnel

URG20 - Urgences - synthèse mensuelle
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Wikipilote – Vue utilisateur
Une liste exhaustive des vues utilisateurs accessibles. 

Les titres surlignés en bleu sont des vues déjà décrites. 

Une structure homogène de description des rapports : 
Tableau de synthèse avec rappelle des indicateurs avec lien hypertexte pour un accès direct aux définitions et 
méthodologie de calcul, Définitions et interprétation, précautions, les rapports prédéfinis liés

Contenu du LOT 1 : 

Vue activité administrative – Vue 
capacitaire journalier

Vue activité administrative -
occupation des lits par jour

Vue activité médico-technique (Vue 
CCAM, NGAP, Actes de biologie)

Vue MCO (Séjours MCO, Valorisation 
MCO)

Vue urgences

Vue pharmacie et stérilisation (Vue 
dépenses médicaments, Vue 
médicaments Dispensés, Vue 
recettes médicaments)
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Lancement des ateliers thématiques

• Pour faire suite aux échanges issus de la réunion du 13/03, nous 
relançons les ateliers thématiques 

• Nouvelle session : atelier focus capacitaire 
avec description des rapports associés, explication et comparaison des vues existantes, questions fréquentes, 
perspectives d’évolution
40aines de participants (majorité CADMU)

• Votre retour ? Ca qui a été apprécié ? Quelle piste d’amélioration ?
ce qui était utile : pièges, les erreurs fréquentes

• Prochaines thématiques potentielles (session à la rentrée) 
Vue consultation – médicotechnique
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Question des GHU

Peut-on garder accessible les données 2019 à partir de janvier 
2025 ?
Techniquement envisageable, nécessite une préparation en décembre 2024. 
Point réglementaire à vérifier avec DPO sur la possibilité de garder un historique 
accessible >5 ans

SSR00 – les données ne sont plus actualisées depuis décembre 
2023
La MAJ du rapport est lié aux données de valorisation selon les règles antérieur 
2024. 
Possibilité de le modifier pour que les données d’activité se mettent à jour.
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Prochaines réunions

T3 2024 : 26 septembre (jeudi)

T2 2024 : 11 décembre 


